PATVIRTINTA

Mazeikiy r. Zidiky Marijos Pe¢kauskaités
gimnazijos direktoriaus

2026 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. P1-2
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PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy r. Zidiky Marijos Peckauskaités gimnazijos neformaliojo §vietimo mokytojo
pareigyb¢ yra priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pavaldumas: neformaliojo Svietimo mokytojas tiesiogiai pavaldus gimnazijos direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. privalo turéti ne zemesn] kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;

4.2. buti jgijes pedagogo kvalifikacijg arba siekiantis ja jgyti per dvejus metus nuo darbo
mokytoju pradzios;

4.3. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos $vietimo
istatyme, laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.4. privalo turéti QR koda, patvirtinantj asmens neteistumg ir leidima dirbti su vaikais;

4.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma,
gimnazijos nuostatus, gimnazijos darbo tvarkos taisykles, darbo ir priesgaisrinés saugos instrukcijas
ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius mokiniy ugdyma ir mokytojo darbg;

4.6. gebéti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis internetinémis
programomis bei elektroniniu pastu arba buti iSklausgs kompiuterinio raStingumo kursus
(programas), atitinkancius Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus
reikalavimus mokytojy kompiuterinio ra§tingumo programoms;

4.7. buti 18klauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus (arba
studijy metu yra iSklauses ne mazesnés apimties (60 valandy) kursg) mokytojams;

4.8. moketi lietuviy kalba (turéti treCiaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija);

4.9. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kulttiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir raStu;

4.10. privalumas (netaikoma uzsienie¢iams) — ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu
(pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibiidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy
sistema) moketi bent vieng uzsienio kalbg i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby: angly, pranciizy ar
vokieéiy.

4.11. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancig Asmens medicinine knygele;

4.12. turéti galiojantj privalomyjy higienos jgudziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazyméjima;

4.13. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) process, tirti pedagogines
situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti
gergja pedagoginio darbo patirtj;



4.14. gebeéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugiag mokymosi aplinka,
reaguoti j smurtg ir paty¢ias pagal gimnazijos nustatytg tvarka.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. kuria stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugia
ugdymosi aplinka, grjsta geranoriSkumo, pagarbos, pasitikéjimo, solidarumo principais;

5.2. puoseléja gimnazijos kultiirg, vertybes ir tradicijas;

5.3. riipinasi gimnazijos vizualinio identiteto kiirimu ir vieSinimu;

5.4. padeda mokiniams tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoja kultiirinius
interesus, moko dirbti komandoje, taiko darbe jtraukiojo ugdymo gerasias praktikas, naujoves;

5.5. nuolat gilina dalykines, pedagogines, psichologines zinias, pleia savo akiratj, tobulina
kvalifikacija;

5.6. pasirenka efektyvius darbo metodus, jtraukiancius ir burianc¢ius bendruomeng;

5.7. atsako uz naudojamy metody pasirinkimg, organizuodamas neformaliojo Svietimo
veiklas;

5.8. kruopsciai planuoja ir pasiruoSia neformaliojo Svietimo veikloms, turiningai,
prasmingai jas organizuoja;

5.9. neformaliojo Svietimo veikly metu atsako uz mokiniy sauguma;

5.10. iesko naujy neformaliojo Svietimo turinj ir jo kaitg atitinkanciy kultiirinés veiklos
formy ir metody;

5.11. pasirenka neformaliojo S$vietimo organizavimo biidus, formas ir priemones,
neprieStaraujancias pedagoginei etikai, bendriesiems pedagogikos ir psichologijos reikalavimams;

5.12. ugdo mokiniy kurybiskuma, atsakomybe, savarankiSkuma, iniciatyvuma, reiklumg
sau, estetinj skonj, pozityvias vertybes bei sveikg gyvenimo biida;

5.13. inicijuoja ir vykdo miesto, Salies ir tarptautinius projektus;

5.14. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar gimnazijos direktoriaus priskirtus nenuolatinio
pobudzio pavedimus pagal kompetencija.
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